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Corsi di formazione professionale
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Siciliana Regione EDELE Poumcent Sociau
prot. n.389 Palermo, 11 02/11/2015

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE

DEL LAVORO E PREVIDENZA SOCIALE
Servizio XV C.P.I Palermo

Via Praga, 29

90146 - PALERMO

Oggetto: APERTURA BANDO DI RECLUTAMENTO ALLIEVI
AMBITO FORMAZIONE PERMANENTE - PROGETTO RINNOVARSI PER IL FUTURO

3° ANNUALITA’
CIP : 2007.1T.051.F.P.0O03/AVD/F/9.2.1/0522

CUP: G79J15000680001

ID CORSO 5503-6297-6298-6292-6293-6294-5502-6250.

Con la presente si comunica I’apertura del bando di reclutamento allievi relativo aj corsi indicati all’oggetto,
allegato alla presente.

Distinti saluti

ok CENTRO STUDI E RICERCHE
A d V1A GINO MARINUZZI, 11 - 90125 PALERMO
| TEL : 091.6570387 - FAX.: 091.6571469
Azienda certificata ISO 9001 E-MAIL csrefp@tin it
£ COD. FISC 00619470826
= PARTITA 1VA 05220040827
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CENTRO STUDIE RICERCHE
Via Gino Marinuzzi, 11

TEL. 091 6570387 - FAX 091 6571469
csrefp@tin. it

Terza Annualita Pacchetto Formazione Professionale — D.D.G. n. 7468 de} 15/10/3015 dell’ Assessorato
Istruzione e Formazione Professionale

(¥P)
Titolo Progetts RINNOVARSI PER ILFUTURO
Codice progetto CIP: 2007.IT.051.F P.003/1Y/D/%/9.2.1/0522
CUP: G79J15000680001

BANDO RECLUTAMENTO ALLIEVI

. Durata L
ID corso Titolo corso Obiettivo del corso del destinatari
| | “onse ammessi
5503 OFFICE SPECIALIST [ 1l percorso intende formive agli [ 300 ore | 45 allievi (15
6297 utenti conoscenze tecniche, teoriche ciascuno | per ciascun
e operative nel campo corso)
6298 dell'automazione, in base aile quali
essi  potranno  operare  anche
attraverso  l'integrazione  degli
applicati  standard  di office
automation. Il percorso si pone
altresi l'obiettivo di innalzare e
consolidare le conoscenze e e
competenze in ambito informaiico
e dell ‘applicativo Office. B
6292 LINGUA INGLESE Liobiettivo del percorso formativo ¢ | 300 ore | 60 allievi (15
6293 Jormare/aggiornare il corsista in | ciascunc per ciascun
modo tale che, al termine del COrso Corso)
6294 sappia comprendere, affrontare e
5502 produrre i punti principali di un

discorso espresso in modo chiaro e
standard su argomenti relativi a

lavoro, scuola, tempo libero, ecc. in |
lingua Inglese. ( ﬁ

Modello 7 Bando di reclutamento degli allievi ex art. 8 D D.G. 5021 de] 06/11/2013
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6250 LINGUA SPAGNOTLA L'obiettivo del percomo\formarivég 3
Jformare/aggiornare il corsista in
modo tale che, al termine del corso
sappia comprendere, affrontare e
produrre | punti principali di yn
discorso espresso in modo chiaro e
standard su argomenti relativi g
lavoro, scuola, tempo libero, ecc. in
lingua Spagnola.

Progetio cofinanziato dal

Piano straordinario per il lavoro in Sicilia- opportunitd gi ovanj

Modello 7 - Bando di reclutamento degli allievi ex art 8 D.D.G. 5021 del 06/] 1/2013
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FINALITA DELL’INTERVENTO i g5
Percorsi formativi che, nel quadro generale delle strategie per il lavoro e | ‘occupazione, sono in
grado di realizzare, attraverso | acquisizione, ['aggiornamento ed il rafforzamento delle
competenze, il diritto all ‘apprendimento delle persone.

[ percorsi formativi avranno la finalita di agevolare il lavoratore nel suo approccio al mercato,
Intervenendo su una dimensione individuale al Jine di supportare 'acquisizione o la valorizzazione

di competenze professionali, nel rispetto delle esigenze espresse dal sistema economico locale,

attraverso il ricorso agli strumenti della formazione permanente € rendere effettivo il diritto di ogni

aggiornare le proprie competenze ed abilita professionali lungo tutto Parco

individuo in etd lavorativa ad
five.

della vita, al fine di scongiurare rischi di obsolescenza professionale e di esclusione dal monds produ

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE AL CORSO

I destinatari sono quelli individuati dall’avviso 20 punto 3 ambito FP, nella seconda annualita con
DDG nr.340 dell’11/02/2014-art 9 purche compaltibili con le tipologie dei destinatari identificati
all’art.9 della 1.236/93:

> Operatori e formatori dipendenti degli enti nazionali di formazione cosi come definiti dalla legge n. 40/87;

lavoratori dipendenti da aziende beneficiarie dell 'intervento stracrdinario di Integrazione salariale,

* lavoratori dipendenti da aziende che contribuiscono in misura non inferiore al 20% del costo delle attivita,

s lavoratori iscritti alle liste di mobilita;

soggetti privi di occupazione e iscritti alle liste di collocamento che hanno partecipaio ad attivitd socialmente

ulili

[ suddetti requisiti possono essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all’istanza, sottoscritte
dall'interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalito previste

dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,
! suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.
Si fa presente che sui destinatari e sui requisiti di ammissione, in particolare suile JSasce d’eta dell’ utenza,
st applica quanto previsto dall’ Avviso n.20/2011 con riserva di apportare eventuali variazioni previste e
contenute nel DDG di finanziamento.
MODALITA DI ISCRIZIONE
La domanda di ammissione al corso, redatta in carta semplice secondo lo schema previsto, a pena di
esclusione, dovra contenere tutte le indicazioni richieste. II candidato dovra apporre in calce alla domanda
la propria firma e allegare Ia fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita. Alla
domanda dovra essere allegata la Seguente documentazione:
v' Copia del titolo di studio (0 autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000);
v Copia dichiarazione disponibilita al lavoro attestata dal Centro per l'impiego di appartenenza per il
disoccupato,
Dichiarazione di frequenza corso al di fuori dell ‘orario di lavoro,

v

v Certificato di servizio o iscrizione Camera Commercio e/o Partita VA,
v

v

Copia del codice fiscale;

Fotocopia frontefretro del documento riconoscimento in corso di validita,

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti

0 le domande incomplete nel contenuto. - Q\

\ .

Modello 7 - Bando di reclutamento degli allievi ex art. 8 D.D.G. 5021 del 06/11/2013
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Scaduto il termine per Ia presentazione delle domande di ammissione, ove i nume%\a’?g# Spiranti in
ossesso dei requisiti richiesti é pari ql numero dei destinatari previsti non si darg luogo a selezione e tutti
P P

gli aspiranti verranno avviati alle auivita.

Qualora successivamente alla decorrenza dei termini del bando di reclutamento allievi, occorra individuare

ulteriori allievi, si procederd a riaprive | termini del bando

Le domande devono pervenire entro il termine improrogabile del giorno 21 Gennaio 2016 entro Ie ore

13,00 allg sede di Palermo in Vig Gino Marinuzzi, 11,

MODALITA’ DI SELEZIONE

L accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove selettive per
'accertamento della conoscenza da parte dei candidati, saranno effettuati da una apposita Commissione.
Qualora il numero degli aspiranti al corso sia superiore al numero previsto dal progetto si procedera alla
selezione. La selezione prevede la somministrazione di test e/o collogui individyal;.

Le selezioni si lerranno presso la sede di Palermo di Via Gino Marinuzzi, 11— 90129 Palermo il giorno 23 e
26 Gennaio 2016 dalle ore 15,30 alle ore 18,30

La graduatoria degli idonei alla selezione verrd stilata sulla base dei seguenti criteyi-

valutazione strutturale (etd, titoli, genere, anzianits dszoccupazz’one/inoccupazz‘one);

valutazione individuale (somministrazione test e/o colloquio individuale)

A parita di risultato di idoneits alla frequenza prevarra in ordine.

v’ Anzianita di disoccupazione/moccupazfone oggetiivamente risultante da certificazione rilasciata dal

competente Centro per I’ Impiego
v Il genere, con priorits di quello femminile
v Anzianita anagrafica

La formulazione della graduatoria di merilo, re
I'elenco dei candidati ammessi/non anmessi.

datta dalla commissione, ¢ espressa in punti e conterra

I risultati delle selezioni saranno comunicali ai destinatari mediante affissione nella sede di cul sopra a
partire dal primo giorno dall effettuazione delle prove e rimarranno affisse per 10 giorni da tale data

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La frequenza e obbligatoria. Il numero massimo di assenze permesse é pari al 30% delle ore del corso.

La partecipazione alle attivitg ¢ gratuita.

Non ¢ consentita la frequenza contemporanea a due attivita formative

SEDE DEL CORSO

Il corso st svolgera in via Gino Marinuzzi, 11 — 90100 Palermo

CERTIFICAZIONE FINALE

Attestalo di frequenza e certificazione di competenze. Il corso non prevede esami finali

Modello 7 Bando di reclutamento degl: allievi ex art 8 D.D.G. 5021 del 06/11/2013
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RIFERIMENTI
Per informazioni rivolgersi alla Segreteria Iscrizioni: -
CENTRO STUDI E RICERCHE ~ VIA GINO MARINUZZI, 11 — 90100 PALERIO i
MERCOLEDI" DALLE ORE 09,00 ALLE ORE 13.00 -
CONTROLLI

DIPARTIMENTO

1l corso ¢ sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana -
REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PR OFESSIONALE - Ufficio Monitoraggio e

Controllo.

Eide nisiyrantz 1apars

Modelle 7 Bzndo di reclutamento degli allievi ex art 8 D.D G. 5021 del 06/11/2013



